INSPECTORATUL SCOLAR
JUDETEAN VRANCEA

Str. Dornei nr. 5, Focsani, 620162

tel: 0237214141, fax: 0237214499
e-mail:isjvrancea@yahoo.com,
http://isjvn.vn.edu.ro

FISA DE EVALUARE

Str. General Berthelot nr. 28-30,
Sector 1, 010168, Bucuresti

www.edu.ro

Pentru acordarea gradatiei de merit — ADMINISTRATORI FINANCIARI

Date generale:
Numele si prenumele:

Sesiunea 2016

Vizat director,

prof.

Specialitatea:

Unitatea de invatamant:

Vechimea in invatamant:

*) Se vor puncta numai rezultatele/ activitatile derulate in perioada 1 septembrie 2010 — 31 august 2015

Punctaj autoevaluare:

Tel: +40 (0)21 405 57 06 / Fax: +40 (0)21 310 32 05

Punctaj Consiliu Consultativ:

Punctaj Comisie Judeteana:

Punctaj Comisie Judeteana Contestatii:

MINISTERUL EDUCATIEI NATIONALE
SI CERCETARII STIINTIFICE
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1. | CRITERIUL ACTIVITATILOR COMPLEXE- ponderea 80% 80p
Acte de control intocmite
(Tabel nominal care sa cuprinda : numar, data,
) ) ) ) emitentul si perioada, confirmat de conducere) —
a) Rezultate deosebite obtinute in aplicarea 15p 70p
standardelor de performanta manageriala, cunoasterea
si aplicarea legislatiei specifice, in vigoare, Certificate, diplome, atestate obtinute (copie
materializate, in rezultatele obtinute la testari,verificari documente) - 5p
si controale.
Aprecierea, avizata de director —5 p
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Testari si verificari(procentual cu rezultatul
obtinut la testarea 2013)- certificatul de
participare — 10p
Activitatea de membru in consiliul consultativ
/membru in comisia de evaluare a dosarelor la
nivelul Inspectoratul Scolar — decizii sau
adeverinte eliberate de 1SJ — 15p
Membru in comisile de concurs si elaborare de
subiecte organizate de unitatile de invatamant
,I1SJ, Cons.Local - copie decizii
-1 singura participare - 10p
-2 participari - 15 p
- peste 3 participari - 20p
b) participarea la organizarea de concursuri/ olimpiade | Proiecte in calendarul unitatii de invatamant —
si festivaluri la nivel national sau regional/ diploma — 1p
interjudetean; organizarea de spectacole, expozitii,
?Onc.erte la niYel inte{naﬁonal’ national o.ri ! %g.i 01.1?1/ Proiecte in calendarul 1SJ —diploma de 3p
interjudetean incluse in programul de activitati si in tici 5
calendarul inspectoratelor scolare/ MEN certificate prin participare — zp
diplome sau adeverinte;
c) Activitate de voluntariat - diplome /adeverinte 2p
d) Aplicarea de softuri in specialitate, pentru imbunatitirea activitatii financiar-contabile —lista nominal a 5
programelor informatice utilizate avizate de director p
2 CRITERIUL PRIVIND PERFORMANTE DEOSEBITE ININOVAREA MANAGERIALA - 10
ponderea 10% P
a)Elaborare de articole in publicatii de specialitate — copie articole si publicatii 3p
b)Participarea in cadru unor comisii tehnice de analiza si evaluare a diverselor solicitari (burse, programe 4
sociale,regulamente de ordine interioara,etc) la nivelul unitatii scolare -decizii P
c)Activitate in organismele de conducere ale organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar/ semnatare ale contractului colectiv 3p

de munca la nivel de sector de activitate Tnvatamant preuniversitar la nivel local/ judetean/ national/

international - adeverinta
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3 | CRITERIUL PRIVIND PARTICIPAREA LA PROIECTE - ponderea 5% op
a) proiecte europene, proiecte internationale care au ca obiective performanta scolara, progresul scolar,
dezvoltarea competentelor si abilitatilor prescolarilor si elevilor, educatia civica, educatia complementara,
formarea personalitétii prescolarilor si elevilor, dezvoltarea capacitatii de adaptare la schimbare, op
dezvoltarea profesionala a cadrelor didactice/didactice auxiliare (ID proiectului,denumire,perioada de
implementare,functia detinuta) — decizie/adeverinta
4 CRITERIUL PRIVIND CONTRIBUTIA LA DEZVOLTAREA INSTITUTIONALA — ponderea 5p
5%
a) atragerea de finantari extrabugetare pentru unitatea de invatamant , programe si proiecte educationale,
centre de documentare si informare, laboratoare etc., avand ca efect cresterea calitatii institutiei si a 3
procesului de predare-invatare-evaluare, a bazei didactico-materiale in nume personal — contract P
sponsorizare /adeverinta
b) realizarea de proiecte extracurriculare, cu finantare extrabugetara, avand drept obiectiv cresterea calitatii 2
procesului de invatamant —schimb de experienta interjudetean — copie dupa acordul de parteneriat p
TOTAL 100 P

Semnatura candidatului,

Presedinte Comisia Judeteana,

Inspector scolar,

Presedinte Comisia Judeteana de Contestatii,




Nota:

Fisa postului candidatului pentru perioada evaluata “Conform cu originalul” va fi anexa la fisa de autoevaluare.

Activitatea candidatilor inscrisi pentru acordarea gradatiei de merit se evalueaza pentru perioada 01.09.2010 - 31.08.2015, conform art.5, alin (1), din Metodologia si
criteriile privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invdtamantul preuniversitar de stat, sesiunea 2016, aprobatd prin O.M.E.C.S. nr. 5557 din
27.10.2015.

Punctajele pentru cele patru criterii sunt conforme cu prevederile art. 6 din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din
invatamantul preuniversitar de stat, sesiunea 2016, aprobatd prin O.M.E.C.S. nr. 5557 din 27.10.2015; detalierea acestor punctaje a fost realizata de cétre comisia
paritard de la nivelul Inspectoratului Scolar al Judetului Vrancea, din data 18.02.2016.

Dosarul se intocmeste conform art.9, alin (2) si (3) din Metodologia si criteriile privind acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invatimantul
preuniversitar de stat, sesiunea 2016, aprobata prin O.M.E.C.S. nr. 5557 din 27.10.2015.

La intocmirea dosarului, se va respecta ordinea din fisa de evaluare, iar h opis, respectiv in fisa de evaluare, va fi precizatd pagina din dosar la care se gaseste
documentul doveditor.

Documentele doveditoare vor fi atagate la dosar in copie (conform cu originalul). Absenta documentelor doveditoare are drept consecintd neacordarea punctajului.
Documentele NU vor fi introduse in folii transparente.

Raportul de autoevaluare va fi Tntocmit in ordinea criteriilor de evaluare din fisa elaborata de ISJ.

Fisa de evaluare completata cu punctajul rezultat din autoevaluare se certifica de directorul unititii scolare.

Softurile educationale proprii vor fi prezentate pe suport electronic.

Calificativul ,,Foarte bine* in fiecare an scolar din perioada evaluata este o conditie necesara si nu se puncteaza in cadrul figei (dosarul va contine si adeverinta emisa
de conducerea scolii, prin care se certifica obtinerea acestui calificativ).

Candidatii inscrisi la concursul de acordare a gradatiei de merit au obligatia de a completa si depune la dosar o declaratie pe proprie raspundere prin care sa confirme
ca documentele depuse la dosar le apartin si cd prin acestea sunt certificate activitatile desfasurate, conform art. 13 alin (1) din Metodologia si criteriile privind
acordarea gradatiei de merit personalului didactic din invatdmantul preuniversitar de stat, sesiunea 2016, aprobata prin O.M.E.C.S. nr. 5557 din 27.10.2015

Dosarul de candidaturd nu se returneazd dupd procesul de evaluare.

Inspector Scolar General,
Prof. Lidia DUMBRAVA



