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Ata[amente: titularizare  statistic\ note inspec]ii  + titularizare lista posturi concurs 2014

FOTO: Pentru a ocupa un post titularizabil candida]ii trebuie s\ ob]in\ minim 7 at=t la proba practic\ c=t [i la examenul scris
Note de 6 la inspec]ia la clas\ pentru candida]ii la titularizare 
u numai 50 de posturi sunt titularizabile anul acesta
Patru dintre candida]ii la examenul de titularizare `n `nv\]\m=nt  din acest an au ob]inut note situate `ntre 6,00 [i 6,75. Situa]ia este mai bun\ dec=t anul trecut dac\ avem `n vedere faptul c\ atunci doi dintre candida]i au avut note `ntre 5,00 [i 5,75.  Cei patru candida]i cu note sub 7,00 nu se vor putea titulariza chiar dac\ vor ob]ine la proba scris\ note maxime, put=nd ocupa post doar pe perioad\ determinat\. Cei mai mul]i candida]i la examenul de titularizare, 354, au ob]inut `ns\ la inspec]ia la clas\ sau la proba practic\ nota maxim\. Al]i 112 candida]i au note situate `ntre 9,00 [i 9,99, 32 de candida]i au note `ntre 8,00 [i 8,99, iar  8 candida]i au note `ntre 7,00 [i 7,50. Oficialii Inspectoratului {colar Jude]ean sus]in c\ notele mici de la inspec]ia la clas\ sunt cauzate de lipsa de experien]\ a proaspe]ilor absolven]i de facultate care doresc s\ activeze `n `nv\]\m=nt. Absolven]ii 2014 `nscri[i la concursul de ocupare a posturilor didactice / catedrelor declarate vacante/rezervate în înv\]\mântul preuniversitar trebuie s\ se prezinte la Colegiul Tehnic “Ion Mincu”, stabilit anul acesta centru de examen, `n zilele de 15 [i 16 iulie  pentru validarea fi[elor, `ntre orele 9,00 – 12,00, altfel nu vor putea sus]ine examenul. Examenul de titularizare din acest an se desf\[oar\ pe 21 iulie, iar primele rezultate vor fi afi[ate pe 25 iulie. Eventualele contesta]ii se depun `n perioada 25-26 iulie, iar rezultatele finale vor fi afi[ate pe 30 iulie. Prima [edin]\ public\ pentru repartizarea pe posturile titularizabile va avea loc la I{J pe 31 iulie. Anul acesta la concurs s-au înscris peste 510 de candida]i care vor concura pentru unul dintre cele aproximativ 570 de posturi disponibile pentru anul [colar 2014 – 2015. Dintre acestea, numai 50 sunt titularizabile, cu viabilitate mai mare de 4 ani, restul fiind scoase la concurs pe perioad\ determinat\.  ~ntr-un document ata[at pe site-ul ZdVg\si]i lista posturilor [i catedrelor scoase la concurs `n acest an. (M. VL|DESCU)
