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Inspectoratul Teritorial de Munca Vrancea a desfasurat in perioada 02 - 07 octombrie
2024 Campania nationala privind verificarea modului de respectare de citre
beneficiari a prevederilor Legii nr.52/2011 privind exercitarea unor activitati cu
caracter ocazional desfasurate de zilieri. Motivarea campaniei deriva din caracterul
derogatoriu al Legii nr.52/2011 fata de prevederile Codului Muncii si a necesitatii
intelegerii pe deplin a conditiilor si a domeniilor in care beneficiarii pot utiliza zilieri .

Obiectivul principal al campaniei de control s-a axat pe identificarea beneficiarilor
care folosesc zilieri i luarea masurilor ce se impun in vederea respectarii prevederilor
legale, cat si cresterea gradului de constientizare al beneficiarilor si zilierilor care
desfasoara activitati cu caracter ocazional in domeniile stabilite de legiuitor .

Inspectorii de munca angrenati in desfasurarea acestei campanii au efectuat 15 actiuni
de control la beneficiari in urma cérora au fost constatate 7 neconformititi fata de
prevederile legale aplicandu-se 2 sanctiuni contraventionalein valoare totala de 20.000
lei . Pentru toate neconformitatile constatate au fost dispuse masuri obligatorii de
intrare n legalitate cu termene stricte de realizare, masuri ce vor fi verificate cu
ocazia controalelor viitoare .

Dintre neconformitatile constatate mentionam neprezentarea de citre beneficiar a
acordului dat de zilier pentru plata lunara a venitului .

Reamintim pe aceasta cale ca in conformitate cu prevederile art.8 lit.g) din Legea
nr.416/2001 privind venitul minim garantat : la stabilirea venitului net lunar al
familiei sau, dupa caz, al persoanei singure se iau in considerare toate veniturile pe
care membrii acesteia le-au realizat in luna anterioara depunerii cererii, inclusiv cele
care provin din drepturi de asigurari sociale de stat, asigurari de somaj, indemnizatii,
alocatii si ajutoare cu caracter permanent, indiferent de bugetul din care se suportd,
obligatii legale de intretinere si alte creante legale, cu exceptia: veniturilor obtinute
din activitatile cu caracter ocazional desfdsurate de zilieri in conditiile Legii nr.
52/2011 privind exercitarea unor activitati cu caracter ocazional desfdasurate de
zilieri, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare.

In concluzie daci un zilier este beneficiar de ajutor social trebuie s& stie ca obtinerea
de venituri aferente prestarii activitatilor in aceasta calitate “de ziler” inregistrat in

Registrul electronic de evidenta a zilierilor, nu va influenta plata acestor ajutoare
sociale .
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Totodatd reamintim ca pentru veniturile realizate din activitatea prestata de zilieri se
datoreaza contributia de asigurari sociale datorata bugetului asigurarilor sociale de
stat, conferind zilierului calitatea de asigurat in sistemul public de pensii.

Precizam deasemenea ca niciun zilier nu poate presta activitati pentru acelasi
beneficiar sau un imputernicit al acestuia pe o perioada mai lunga de 90 de zile
cumulate pe durata unui an calendaristic, cu exceptia zilierilor care presteaza
activitati in domeniile agricol, silvic, viticol, pomicol, legumicol, floricol, piscicol,
cresterii animalelor in sistem extensiv prin pasunatul sezonier al bovinelor,
cabalinelor, activititi sezoniere in cadrul gradinilor botanice, precum si in activitatile
de cercetare-dezvoltare-inovare din domeniul agricol al Academiei de Stiinte Agricole
si Silvice «Gheorghe lonescu-Sisesti», al institutelor, centrelor si statiunilor de
cercetare-dezvoltare aflate in subordinea sa si al institutelor nationale, al institutiilor
de invatamant agricol si silvic; in cazul acestora, perioada nu poate depasi 180 de zile
cumulate pe durata unui an calendaristic.
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